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Projektuberblick

Fordergeber Bayerisches Staatsministerium fur Familie, Arbeit und Soziales
September 2023 — November 2025

Projektleitung Prof. Dr. Markus Witzmann (Hochschule Minchen)

und -koordination Elisabeth Auer und Matthias Prommersberger (Hochschule Minchen)

» EinfUhrung von Peer-Beratung in den Autismuskompetenzzentren in
Bayern ist eine Empfehlung der Autismus-Strategie Bayern 2021?

Anknupfungspunkte « Peer-Beratung als zentraler Bestandteil von Teilhabe (UN-BRK)?
« EUTB und EX-IN als erfolgreiche peer-basierte Angebote
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Projektziel

Partizipative Entwicklung einer
Rahmenkonzeption zur Peer-Etablierung

« organisierte Selbsthilfe vertreten

durch Autismus Selbstvertretung
Funktions-

beschreibung Kompetenzprofil Zentrale Bayern e.V. und Autismus Bayern
Kooperations- e.V.
partner

* Autismuskompetenzzentren in

Empfehlungen Bayern
zur Einmindung
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Methodisches Vorgehen und Beteiligungsprozesse

trialogisch besetzter Expertinnen-Beirat

= Autismus Selbstvertretung Bayern e.V. (n=2) = Autismus-Kompetenzzentren Bayern (n=2) = Angehdrige (n=1) = EX-IN Bayern e.V. (n=1)
= Autismus Bayern e.V. (n=2) = EUTB-Fachanleitung autkom Munchen (n=1)
Qualitatssicherung Forderung Akzeptanz Praxistauglichkeit des Konzepts
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Stakeholder-Konsens und -Dissens

G 5 it

Teams der
Autismus-
Kompetenz-
zentren

Kunftige Klienten
von Peer-
Beratung

Klnftige Peer-
Beratende

Stakeholder-ubergreifender Konsens Dissens innerhalb und zwischen Stakeholdergruppen

v" Wunsch nach Peer-Beratung

v Angemessene Bezahlung % Kontrolle und Schutz vs. Eigenstandigkeit

v' Fahigkeit zur Selbstreflexion % Fachwissen vs. Erfahrungswissen

v" Grundqualifikation [7 Team-Integration vs. autarkes Arbeiten
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Zentrale Empfehlung zur Umsetzung von AutPeer

* Trias aus Onboarding, Schulung
sowie aktivem Teameinsatz und
- integration

Teameinsatz

« Grundkompetenz Peer-Beratende:
Offenheit, Teamfahigkeit, Einlassen
auf Prozesshatftigkeit

» AutPeer-Kompetenzprofil als
Entwicklungsprozess innerhalb der
Trias
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Empfehlung zum Einarbeitungsprozess

Bewerbung __ _
Autismus- * Klausurtag fur Teams: Wissen & Offenheit

Kompetenz- » 2 Peer-Stellen / Kompetenzzentrum
zentrum

Start Probezeit » Gegenseitiges Matching
» Aktiver Teameinsatz

: _ * Schrittweiser, individueller
Einarbeitung Onboardingprozess

Teilnahme « Modularer Schulungsaufbau in
Schulung 3 Blocken tiber 1,5 - 2 Jahre

* Mentoring

» Erste eigene Peer-
Beratungen

* Verselbstandigung
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Projektleitung:

Prof. Dr. (phil.) Markus Witzmann M.A., M.S.M., M.A.
Hochschule Munchen

Fakultat 11; Campus Pasing

Am Stadtpark 20

81243 Munchen

Blro: Landsberger Str. 187

80687 Munchen

Eingang D, 2. Stock

Tel: +49 89 1265-2279

Mail: markus.witzmann@hm.edu

Projektkoordination (lhre direkten Ansprechpartnerinnen):

Elisabeth Auer (MMH) Matthias Prommersberger
Hochschule Munchen Hochschule Munchen

wiss. Mitarbeiterin wiss. Mitarbeiter / Doktorand
Fakultat 11; Campus Pasing Fakultat 11; Campus Pasing
Bdro: Landsberger Str. 187 Blro: Landsberger Str. 187
80687 Munchen 80687 Munchen

Tel: 089 1265-2233 Tel: 089/1265-2316

Mail: elisabeth.auer@hm.edu Mail: mprommer@hm.edu
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